
;ipacBoe государственное бюд;кетное
-\, чрежден ие для детей-сирот
;l _liтеЙ. оставшихся без попечения

,,: :'_.j.:l il' i."l. О каЗ ы ВаЮЩее со циаJIЬные
,,,i.ьiт:!iановский центр

]i..l,-)]l l !] ]]е'! я\,I" осТаВШиN,tся
, :,] ! :оllечения роди],елей)
i,:92110. п. Кытманушка, ул. Заречная 4а
l"-.,сфон В (З85) 90 2-26-51,2-19-Зб
: - ::lа i l :ktmdetdom@yandex.ru

прикАз

26.09.202з . Jф 113aloc

ji

\YYTTTT. -ьr,l\л!ltitrl

....)jcKca этики и
-!лужеOного поведения

iip о ф ес сrIональноЙ и служебноЙ этики р аботников учр еiкденi.{я

,,_,.jь:азываю:
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