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Плаri
мероприятий по протпводействию коррупции

на2022 год

1. Общие положения:
1,1, ПлаН работЫ по протиВодействиЮ корругrциИ в КГБУ <Кытмановский цеЕтрпомощи детям, остzlвшимся без 

''опечоЕия род"rел"й> разработан на осIrовании:- Федерального зако}I а от 25.12.2008 й zzз-оЗ оО .rio""uoo.t."u"" коррупции>;
' ФеДеРаЛЪНОГО ЗаКОНа От 17.07.2009 М 172Ь ,,оо *r"Йр|Йц"о""оt экс,,ертизенормативньж правовьD( актов и 

''роектов 
нормативЕых прчtвовъD( актов));- ФеДеРаЛЬНЫй ЗrЖОН zt.lt.zott М З29;a;' внесении изменgrий в отдельЕыезаконодаТельIlые акты РФ в связи с совершенствованием государственЕого управлеIIия вобласти противодействия коррупции);

-Указ Президента РФ- ъ; 19 мая 2008 г. N 815 <О мерах по противодействиюкорруIIции);

1,2, Плаrr опредеJUIет основные направления реtlJIизации антикоррупционнойподитики в }rреждеЕии, систему и перече"u 
"poap*r"uo мероприятий, нагrравленньIх Еапротиводействие корруfi ции.

2. Щели и задачи

*о-*iJ#rliУЩеНИе 
ПРеДПОСЫЛОК, 

".оrrrr.""е возможности фактов коррупции 
"'- обеспечение выполЕения Плапа противодействия коррупции в рЕlмкtжкомпетенции адмиЕистрации rrреждения;, обеспечеЕие защиты прав и законньж иЕтересов воспитшшиков, сотрудников отнегативIIьЖ процессоВ и явлений, связulнньЖ с корру,rцией, укрепл"""a доuaриll граждаЕ кдеятельности администрации rIрех(дения

для достижения указанIIьD( целей требуется решение следующих задач:- предупреждеЕие коррупционЕьIх прtlвоIIарушений;
- оптимизация и коЕкретизация полномоtIийдолжпостньD( лиц;_ формироваIlие аIIтикоррУпционного сознilЕиrl rrастЕиков воспитательногопроцесса;

"o**"i|j;;;;", 
неотвратимости ответствеIIЕости за совершение коррупциоЕIIьж

- содействие реализации прulв граждан на доступ к информации о деятельЕостицентра помощи детям.
Контроль за реализацией Плана в r{рождеЕии осуществJUIется директороJч."*пОТВеТСТВеННЫМ За ВеДеНИе ПРОфИ,ШаКТИЧеСКОй Работы по предупреждению коррупциоЕньD(И ИНЬD( ПРаВОIIаРУШеНИЙ В rфеЖДеНИИ, а ТаКЖе члеIIЕlми антикоррупционной комиссии.
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План работы по противодействию коррупции

ЛЬ п/п
Сроки

проведениrI
ответственный

1.1.
Щекабрь 2021 ,Щиректор

1.2"
Щекабрь 202l .Щиректор

l .з. ! rrratflJ д J ruапЕttиg лоJtжностных оОяЗанностей
работников, исполнение которых в наибольшей мере

,' a\ялл_ л--

Январъ2022 .Щиректор

\rUtсIIсчение права гращдан на доступ к пнфорп уIации о деятельн0 )сти
2.1 a

выявленшI факгов вымогательствq взяточничества и l
других проявлений коррупции, а также дlя более u*"""o.o l
привлечения общественности к борьбе с дitнными lправонарушениjIми. 

l

В течение года [иректор

2.2, vpr аflr4заци
директором

По графику .Щиректор

11.
учреждения

совершенствовzlнии коррупциоЕньD( правонарушений
сOтрудникаr\4и ЦеЕтра.

_'

В течение года .Щиректор
школы,
Зам.

директора по
уврз.2. rчruлgрtlизация нормативно-правовой базы

деятельЕости учреждеЕия
Январь - март

2022 rода
,Щиректор,
Зам. директора
по ВР

a1
J.J. \-бUЕбIJgменное инФормирование посредством

размещения информации на сайте центра помощи
детям,в СМИ о проводимых меропDиятиях.

В течение года За;u. директора
по ВР

3.4. J UиJlЕние персоЕч}льной ответственности работников
r{реждения за неправомерное принятио решения в
рамках своих полномочий.

В течение года !иректор

з.5. г.l];UмU,lрение вопросов исIIолнения законодательства
о борьбе с коррупцией на совещЕlниях при директоре,
педагогических сов9тах, производственньIх собраниях
кКоррупция в сфере образования>>, <<Основные
(коррупционЕые стереотипы) и их преодоiение) и
т.д.

В течение года .Щиректор, Зам.
директора по
вр

з.6. I rриIJJrочеЕие к дисциплинарЕой ответственЕости
работников,не принимающих должньж мер
пообеспеЧениЮ исполнениrI ЕlЕтикоррулционЕого
законодательства.

По факту .Щиректор

з.7. г 4UrrIJ9леJlеЕие вьшлат стимулирующего характера
педzгогическим работникtlп{ rфеждения по итогalп{
оценоtIньD( результатов.

Январь2022 .Щиректор

I



3.8. Проверка сведений, rrредоставJulемьж гражданами,
претенд}.ющих на заN,tещение BaKaHTHbIx должностей в

учреждении (наличие соответствующего образования,
справка об отсутствии (наличии) судимости)"

По мере
необходимост

и

Специаrшrст по
кадрш

4. Антикоррупционное образование

4.1 Проведение Едиrшх информационньIх дней, посвящённьгх

формированию правового сознания и
антикоррупционногомировоззрения обуrающихся

Октябрь воспитатели

4.2, Участие в конкурсах антикоррупционнойнаправленности В течение года воспитатели

4.з. ff исгryт: <Чтозаставляетчеловекабратьвзятки?>> .Щекабрь воспитатели

4.4, Творческая работа (сочинение, эссе) среди воспитанников
на тему <сЯ против коррупции)

Ноябрь воспитатели

4"5. Беседа: кКоррупция.ТвоёНЕТимеетзначение). ЯнварЁ воспитатели

4,6 Лекция: кКоррупция - явлениеполитическоеили
экономическое?>>.

Март воспитатели

4.7. А н кетирование : <<Бытовая)коррупция). Май Педагог-
психолог

4,8. Выставка книг в библиотеке <Нет коррупции!> Ноябрь-декабрь Социальный
педагог

4.9 Месячник цражданской сознательности.
Организация и проведение к Международirому дню
борьбы с коррупцией (9 декабря) мероприятий,
направленньIх на формирование в обществе
нетерпимости к корруIIционному поведению.

декабрь Педагогические

работниtсла

4.10 Пополнение актуальной информацией уголков в

цруппах по просвещению воспитiilIников
антикоррупционной направленности

В течении года Старшие
воспитатели

5. Работа с педагогамп

5.1 Корректировка планов мероприятий по формированию
антикоррупционного мировоззрения воспитанников.

Январь Зам. директора
поВР

5.2. Встречи педагогического коллектива с представитеJuIми
правоохранительньtх органов.

В течении года Зам. директора
поВР

6. Работа с общественностью

6.1 Размещение на сайте учреждениJl Публичного доIФада
иправовых актов антикоррупционного содержания. с
отчётом об их исполнении

в течение года Зам.директора
по ВР

6.2, Участие в публичном отчете )л{реждения. декабрь Антикоррупцио
нная комиссиlI

6.з. Обеспечение соблюдения порядка административных
процедур по приёму и рассмотрению жалоб и обрапIений
гр{l)цдан

Постоянно Антикоррупцио
нная комисс}UI

6.4. Экспертиза жалоб и обращений граждан, поступающих
через информационные каналы связи (электроннuul почта,
телефон) на предмет установления фактов проявлениJI
коррупции должностными л и цами

По мере
постуIIления
обращений

Аrrтикоррупцио
ннzш комиссия

7. Организация взаимодействия с шравоохранительными органами

7.1 Обмен информацией в рамках межсетевого
взаимодействия в объёме компетенции

Постоянно ,Щиректор
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8. Осуществление контроля финансово-хозяйственной в целях предупреждения
коррYпции

8.1 Осуществление контроля за соблюдением требований,
установленньтх Федера-пьным законом от 05. 04 .20 | З
года Jtlb 44-ФЗ <О контрактной системе в сфере
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения
государственIIьD( и м}ниципz}льньD( нужд>

В течение года Щиректор,
главньй
бlхга-птер

8.2. Осуществление KoHTpoJuI за целевым использоваIIием
бюджетньпr средств

В течение года .Щиректор,
Антикоррулчи
оннfIя
комиссия
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